
仕 様 書 

 

（業務の内容） 

予備調査の経過と成果を踏まえ、若年者の入職促進を図るため、市内の高校生等を対

象にしたインターンシップをはじめ次の取組を実施する。 

 

１．インターンシップ 

２．出前講座 

３．横浜市建設関連企業合同就職面接会への参加等 

４．その他 新入社員研修等の検討・実施 


