
建設労働者育成支援事業 はじめの一歩を、しっかり支える。

建設業に就職を希望する方々が、安心して第一歩を踏み出せるように。

建設業振興基金は、全国15拠点で職業訓練や就職支援を行い、建設業で働く人材の裾野を広げています。

・訓練参加者400名以上など、厚生労働省が示した事業目標の達成

・事業実施の基盤となる中央、地方拠点の強化及び多様な関係外部機関との連携拡大
2025年度重点取組

就職支援について

就職相談

への対応

求人情報

の提供

面接指導

の実施1.座学を通して、建設業の知識を身につけます。

2.建設現場で必要な資格を取得できます。

3.ベテランの職人が実習で丁寧・親切に教えてく
れます。

4.資格を取得すると修了証を発行します。

訓練期間中から訓練修了後3カ月が経過する

までの間に、就職担当者が『就職支援』にあ

たります。

職業訓練や資格取得の

情報を提供する冊子版

「建設業ウェルカム」も

全国のハローワークや

関連機関で入手可能！

採用企業の声

A社 人事担当

働く意欲があるならやって

みて、それから判断してもら

えばいい。やる気があって

、建設業という仕事に関心

があるなら思い切って飛

び込んできてほしいですね。

B社 人事担当

基礎知識や資格を持って

いないとできない作業も

多いので、最初から持って

いるのと持っていないのと

ではスタート地点が違い

ます。その意味で、この事

業は建設業を目指す人に

は最適だと思います。

訓練参加者

6,561名

訓練修了者

6,348名

就職者（訓練修了３か月以内）

4,665名

2015年の
スタートから

2025年3月まで
建設業は未経験でしたが、

熟練講師にご指導いただき

仕事のイメージが湧きまし

た。また、無料で資格が取

得でき就職もできて本当に

よかったです。

訓練は座学・実習があり、

基礎から学べたので良かっ

たです。また、講師の方々

とも情報交換でき、建設業

界の理解が深まり参考にな

りました。

20代女性 20代男性

訓練生の声


	スライド 1: はじめの一歩を、しっかり支える。

