
建設現場へGO!リニューアル
委託業者選定（公募）の実施について

（一財）建設業振興基金
人材育成支援課

（建設産業人材確保・育成推進協議会事務局）

建設産業人材確保・育成推進協議会

建設現場へGO!
―見る、知る、働く、建設産業のJOBポータル―



2.公募概要
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・建設産業人材確保・育成推進協議会(事務局：(一財)建設業振興基金)が運営するサイト「建設現場へGO！」のリ
ニューアル

・本業務は、現行サイト（https://genba-go.jp/）の改修ではなく、新規構築(ゼロベースでのリニューアル)を前提と
します。

・RFP（提案依頼書）に基づき各社から提案書を受付し、提案書及びプレゼン内容に基づき審査を実施します。

●概要

発注者 一般財団法人建設業振興基金

予算額

費用区分 金額目安

担当部署 経営基盤整備支援センター人材育成支援課 構築費（初期） 上限1,200万円（税込）

担当者 秋山・平井・森島 月額保守費 5万円程度（税込）

対象URL https://genba-go.jp/ 月額コンテンツ運用費 10万円程度（税込）

公開目標 2027年4月1日 オプション費用 別途見積



3.建設現場へGO！公募スケジュール案
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・応募資格：法人格を有する企業であること

・実績要件：Webサイト制作の実績を有すること（公開URLで確認可能なものを3件以上）

●応募条件等

●応募フロー

①事務局へ連絡

②同意書への署名

③提案依頼書(RFP)の提供
及び質問受付

④提案書の提出

⑤選考～決定

・応募フォームにより受付
・上記条件を満たしている場合のみ詳細をご連絡いたします。

・提案依頼書(RFP)の提供にあたり、同意書に署名していただきます。
・同意書の内容に同意できない場合はRFPを提供することができません。

・同意書への署名が確認でき次第、提案依頼書(RFP)を提供いたします。
・RFPについてのご質問は原則、全応募者へ共有されます。
・各質問へのご回答は原則１週間おきにまとめて実施いたします。
・質問は提出期限５営業日前まで受付いたします。

・提出期限：2026年7月31日(金)
・提案書の提出後、順次、提案書に基づいたプレゼンを20分程度実施
していただきます。（WEB形式・録画）

・2026年8月下旬に選考結果を通知いたします。



4.応募方法
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下記応募フォームより応募をお願いいたします。

応募条件を満たした応募者様にのみご連絡をさせていただきます。

https://forms.office.com/r/G0gPicCwCwQR
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